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SERVICIOS DE INGENIERÍA S.A.C., empresa dedicada a ofrecer servicios especializados 

de mantenimiento y montaje electromecánico, en Ingeniería Eléctrica, Electrónica y 

Mecánica, en plantas industriales, comerciales y mineras tanto del sector público como 

privado. Comprometidos con realizar nuestras actividades con responsabilidad social, 

proporcionando condiciones de trabajo seguras y saludables, preservando el medio 

ambiente y satisfaciendo las necesidades y expectativas de nuestros clientes, con el 

propósito de alcanzar nuestros objetivos. Asumimos los siguientes compromisos: 

1. Garantizar la protección de la seguridad y salud de todos los miembros de la 

organización mediante la prevención de lesiones, dolencias, enfermedades e 

incidentes relacionados con el trabajo. A través de la eliminación de los peligros y 

reducir los riesgos para la seguridad y salud en el trabajo.  

2. Asegurar el control de riesgos que garanticen la seguridad y salud de todos nuestros 

colaboradores, la satisfacción de nuestros clientes y la protección del medio 

ambiente. 

3. Cumplir con las normas legales nacionales y otros requisitos vigentes y aplicables a 

nuestra organización, pertinentes a nuestro Sistema Integrado de Gestión. 

4. Garantizar la entrega de servicios de calidad a fin de cumplir y superar las 

necesidades y expectativas de nuestros clientes; empleando tecnología actualizada 

con equipamiento de calidad y procesos que cumplen con los más altos estándares. 

5. Gestionar y promover en toda la organización la provisión de recursos necesarios 

para asegurar el cumplimiento e implementación de la presente política a todos los 

niveles de nuestra organización. 

6. Proteger el medio ambiente y prevenir la contaminación ambiental, con la adopción 

de medidas de control adecuadas en nuestras actividades. 

7. Promover la mejora continua del desempeño de nuestro Sistema Integrado de 

Gestión. 

8. Garantizar que los trabajadores y sus representantes son consultados y participan 

activamente en todos los elementos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en 

el Trabajo. 

9. Asegurar y garantizar que la presente política sea difundida y disponible a todas las 

partes, incluyendo: trabajadores, contratistas, sub contratistas y visitantes. De igual 

forma ser revisada periódicamente para el aseguramiento de la mejora continua. 

 

 

 

Huancayo, 24 de diciembre de 2025 


